
 معاونت آموزشی دانشگاه 

 کمیته مرکزی اساتید مشاور  دبیرخانه 

 کاربرگ گزارش عملکرد اساتید مشاور  

 ر نف  ...... تعداد دانشجو  ............. تحصیلی سال.......  نیمسال پرستاری ابهر دانشکده ..................................... نام و نام خانوادگی استاد مشاور 

 اقدامات انجام شده الزامات  شاخص عملکردی  رديف 

1 
برگه هاي انتخاب   به موقعبررسي و تأييد 

 ( تاييد اينترنتي) واحد دانشجويان

اضافه    10تا  حداکثر  تأييد   و  حذف  زمان  اتمام  از  پس  روز 

 ( تاييد انتخاب واحد حضوري يا غيرحضوريدانشجويان )
   :تعداد برگه                     :تاريخ تأييد

2 
انتخاب  ي برگه هاتاييد صحيح و   هارائه مشاور

 واحد  
 نام دانشجو:                        تاريخ مشاوره    شامل مشاوره آموزشي حضوري دانشجو

3 
بررسي کارنامه هاي ترم قبل و ارائه نظرات 

 ارشادي 

غيرشامل   و  آموزشي  و موزشي  آمشاوره  حضوري  بصورت 

 غيرحضوري 

 بررسي:                  تعداد کارنامه:          تعداد مشاوره تاريخ 

 

 تعداد دانشجويان مشروطي و افت تحصيلي:............. 

4 
و به موقع دانشجو به  ارجاع صحيحمشاوره و 

 اداره مشاوره دانشگاه 
 .. ..........................موضوع ارجاع .        ..................تاريخ مشاوره و ارجاع ...  مؤثر در موفقيت دانشجوبا تأکيد بر موضوعات  

5 

برگزاري جلسات گروهي و انفرادي با  

 دانشجويان 

 (بصورت حضوري يا غيرحضوري )

معرفي    منظور هتشککليل تا يم ماه پس از آغاز ترم تحصککيلي ب

آيين نامه اسکتاد مشکاور و شکرظ وفاي  و ااتيارات اسکتادر معرفي  

 رت هاي زندگيهاآموزش مها وقوانين و آيين نامه 

 تعداد دانشجوي حاضر                   :جلسه گروهيتاريخ و محل برگزاري 

 موضوع جلسه:  

 ي جلسه: لت/موضوع برگزارفردي:                       عتاريخ برگزاري جلسه 

 

 و مشارکت در بحث  يا وبيناري حضور فيزيلي مربوطه  در کارگاه هاي آموزشي فعالشرکت  6

 عنوان کارگاه:                                     : هتاريخ و محل برگزاري کارگا

 مدرس:  

 

7 
  جلسات هماهنگ شده در در  فعالشرکت 

 دانشلده توسط مسئولين 

فيزيلي وبيناري   حضور  بحث  يا  در  مشارکت  نظرات و  ارائه  ر 

 کارشناسير مشللات و راه حل ها 

   :موضوع جلسه                                      :ه جلستاريخ و محل برگزاري 

 


